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ZARZADZENIE NR ORG.0050.460.2022
WOJTA GMINY RAJCZA
z dnia 07 pazdziernika 2022 r.

w sprawie: zmiany Regulaminu wynagradzania pracownikow samorzqdowych zatrudnionych
w Urzedzie Gminy w Rajczy ustalonego zarzgdzeniem nr ORG.0050.375.2021

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. 0 pracownikach
samorzadowych (t.j. Dz. U. 22022 r. poz. 530), w zwigzku z rozporzadzeniem Rady Ministrow
z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych (t.j. Dz.
U. 22021 r. poz. 1960) zarzadzam, co nast¢puje:

§1
W Regulaminie wynagradzania pracownikéw samorzadowych zatrudnionych

w Urzedzie Gminy w Rajczy stanowiacym zatgcznik do Zarzadzenia nr ORG.0050.375.2021

Wojta Gminy Rajcza z dnia 17 grudnia 2021 r. w sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania

pracownikéw samorzadowych zatrudnionych w Urzedzie Gminy w Rajezy, wprowadza si¢

nastepujace zmiany:

— w zalgczniku nr 1 do Regulaminu wynagradzania pracownikéw samorzadowych
zatrudnionych w Urzedzie Gminy w Rajezy — ,,Wykaz stanowisk, w tym stanowisk
kierowniczych urzedniczych, urzedniczych, pomocniczych i obstugi, minimalne
wymagania kwalifikacyjne niezbedne do wykonywania pracy na poszczegélnych
stanowiskach oraz warunki i sposob wynagradzania pracownikow samorzadowych
zatrudnionych na podstawie umowy o prace” zmienia si¢ maksymalny poziom dodatku
funkcyjnego Zastepcy Kierownika Referatu w wierszu 6 kolumnie 4 jak w zalqczniku nr 1
do niniejszego Zarzgdzenia,

— zalacznik nr 2 do Regulaminu wynagradzania pracownikow samorzadowych zatrudnionych
w Urzedzie Gminy w Rajczy — ,,Tabela miesigcznych kwot wynagrodzenia zasadniczego
ustalonego w kategoriach zaszeregowania” otrzymuje nowe brzmienie zalgcznika nr 2
do niniejszego zarzgdzenia.

§2
W pozostalym zakresie zarzadzenie pozostaje bez zmian.
§3
Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy.
§ 4
Zarzadzenie wchodzi w zycie po uplywie 2 tygodni od dnia podania go do wiadomosci

pracownikom Urzgdu Gminy w Rajczy.
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WYKAZ STANOWISK, W TYM STANOWISK KIEROWNICZYCH

Zalacznik Nr 1 do Zarzadzeniem Nr ORG.0050.460.2022
Wojta Gminy Rajcza z dnia 07 pazdziernika 2022 r.

w sprawie: zmiany Regulaminu wynagradzania pracownikéw samorzqdowych
zatrudnionych w Urzedzie Gminy w Rajczy ustalonego zarzqgdzeniem nr ORG.0050.375.2021

URZEDNICZYCH, URZEDNICZYCH, POMOCNICZYCH I OBSLUGI, MINIMALNE

WYMAGANIA KWALIFIKACYJNE NIEZBEDNE DO WYKONYWANIA PRACY
NA POSZCZEGOLNYCH STANOWISKACH ORAZ WARUNKI I SPOSOB
WYNAGRADZANIA PRACOWNIKOW SAMORZADOWYCH ZATRUDNIONYCH
NA PODSTAWIE UMOWY O PRACE

Minimalne wymagania

. | Maksymalny kwalifikacyjne
Kategoria :
Lp. Stanowisko zaszeregow | POXOM | Wyksztalcenie
ania dodatku oraz Staz pracy
funkeyjnego | ymiejetnosci | (w latach)
zawodowe
1 2 3 - 5 6
Stanowiska kierownicze urzednicze
6 Zastepca Kierownika XIII-XVIII 4 Wyzsze? 4
Referatu
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Zatgcznik Nr 2 do Zarzadzeniem Nr ORG.0050.460.2022
Woéjta Gminy Rajcza z dnia 07 pazdziernika 2022 r.

w sprawie: zmiany Regulaminu wynagradzania pracownikéw samorzqdowych

zatrudnionych w Urzedzie Gminy w Rajczy ustalonego zarzgdzeniem nr ORG.0050.375.2021

TABELA MIESIECZNYCH KWOT WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO
USTALONEGO W KATEGORIACH ZASZEREGOWANIA

MINIMALNY POZIOM MAKSYMALNY
WYNAGRODZENIA POZIOM
KATEGORIA
e ZASADNICZEGO W WYNAGRODZENIA
ZY.OTYCH ZASADNICZEGO W
ZY.OTYCH
1 2 3
I 2150 3200
II 2200 3400
II 2250 3600
v 2300 3800
V 2350 4000
VI 2400 4200
VII 2450 4400
VIII 2500 4600
IX 2550 4800
X 2600 5000
XI 2650 5300
XII 2700 5600
XIII 2750 6000
XIV 2800 6400
XV 2850 6800
XVI 2900 7200
XVII 2950 7400
XVIII 3000 7600
XIX 3100 7800
XX 3200 8000
XXI 3400 8200
XXII 3600 8600
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