Zarzadzenie Nr 0SW.0050.398.2022
Wojta Gminy Rajcza
Z dnia 24 stycznia 2022 r.

w sprawie ustalenia planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego oraz ustalenia
maksymalnej kwoty dofinansowania optat w 2022 r. za ksztalcenie nauczycieli w szkotach
prowadzonych przez Gmine Rajcza.

Na podstawie art. 30 ust. 1 i ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1372 z p6ézn. zm.), art. 70a ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982
r. Karta Nauczyciela (t.J. Dz. U.z 2021 r. poz. 1762) oraz § 5 i § 6 rozporzgdzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 23 sierpnia 2019 r. w sprawie dofinansowania doskonalenia zawodowego
nauczycieli, szczegétowych celéw szkolenia branzowego oraz trybu i warunkéw kierowania
nauczycieli na szkolenia branzowe (Dz. U. poz. 1653) po zasiegnieciu opinii organizacji
zwigzkowych, zarzadzam co nastepuje:

§1

W budzecie Gminy Rajcza na 2022 rok wyodrebnia sie $rodki na dofinansowanie doskonalenia
zawodowego nauczycieli szkét i przedszkoli, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Rajcza.

§2

Dofinansowanie przeznaczone jest na nastepujace formy doskonalenia zawodowego
nauczycieli:
1) studia wyzsze,
2) studia podyplomowe,

3) wyktady, seminaria, szkolenia, konferencje, warsztaty metodyczne i przedmiotowe,

4) kursy kwalifikacyjne

o ile dajg one kwalifikacje w zakresie zgodnym z potrzebami szkoty/przedszkola i programem
jej rozwoju oraz spelniajg warunki rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowe;j
z dnia 23 sierpnia 2019 r. w sprawie dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli,
szczegOtowych celé6w szkolenia branzowego oraz trybu i warunkéw kierowania nauczycieli
na szkolenia branzowe (Dz. U. poz. 1653).

§3

1. Ustalam na rok 2022 maksymalng kwote dofinansowania optat pobieranych przez placéwki
doskonalenia nauczycieli, szkoly wyzsze i inne podmioty, ktérych zadania statutowe obejmuja
doskonalenie zawodowe nauczycieli w wysoko$ci:

1) semestr studiéw wyzszych - 50% optaty pobieranej przez uczelnig, jednak nie wiecej
niz 1.000,00 zt,

2) studia podyplomowe - 50% optaty pobieranej przez uczelnie, jednak nie wiecej niz 1.500,00 zi,



3) form doskonalenia zawodowego wskazanych w§ 2 pkt3 - 100% poniesionej kwoty, jednak
nie wiecej niz 400 zt,
4) kurs kwalifikacyjny - 1.000 zt.
2. Dofinansowanie obejmuje optaty poniesione w roku budzetowym 2022.

§4

1. Dofinansowanie w 2022 r. przyznawane jest na ksztatcenie nauczycieli na kierunkach
i w specjalno$ciach zgodnych z potrzebami szkoly w zakresie:

1) wczesne wspomaganie rozwoju dziecka,

2) socjoterapia,

3) tyflopedagogika,

4) surdopedagogika,

5) oligofrenopedagogika,

6) pedagogika opiekuniczo wychowawcza,

7) logopedia,

8) psychologia,

9) doradztwo zawodowe,

10) instruktor do prowadzenia zaje¢ alternatywnych z wychowania fizycznego.

2. W przypadku przewidywania niewykorzystania $rodkéw na dofinansowanie optat
za formy doskonalenia zawodowego na kierunkach wymienionych w ust. 1 dopuszcza
sie przeznaczenie S$rodkéw na dofinansowanie doskonalenia zawodowego na kierunku
nie wymienionym w ust. 1 z zastrzezeniem, ze wynika to z biezacych potrzeb placéwki.

§5

1. O dofinansowanie form doskonalenia zawodowego wymienionych w § 2 pkt 1-2, 4 moga
ubiega¢ sie nauczyciele zatrudnieni w szkotach i przedszkolach prowadzonych
przez Gmine Rajcza, ktérzy:

1) posiadajg co najmniej stopien nauczyciela kontraktowego,

2) zatrudnieni sg na czas nieokre$lony w wymiarze co najmniej 0,5 etatu wdanej szkole
i przedszkolu lub wzglednie na czas okre$lony odpowiadajacy co najmniej czasokresowi trwania
ksztatcenia o dofinansowanie, ktérego ubiegaja sie i okresu wskazanego w § 7 ust. 3 zarzadzenia
w wymiarze co najmniej 0,5 etatu,

3) podnosza swoje kwalifikacje zgodnie z potrzebami kadrowymi i organizacyjnymi szkoty
lub przedszkola z uwzglednieniem zasad uregulowanych w zarzadzeniu.

2. 0 dofinansowanie form doskonalenia zawodowego wymienionych w § 2 pkt 3 moga
ubiegac sie nauczyciele zatrudnieni w szkotach i przedszkolach prowadzonych przez Gmine Rajcza,
ktorzy:

1) zatrudnieni s3 w wymiarze 0,25 etatu w danej szkole lub przedszkolu,
2) podnosza swoje kwalifikacje zgodnie z potrzebami kadrowymi i organizacyjnymi szkotly
lub przedszkola z uwzglednieniem zasad uregulowanych w zarzgdzeniu.

3. Dofinansowanie doskonalenia zawodowego, o ktérym mowa w § 2 pkt 1-2, 4 zarzadzenia
nie przystuguje nauczycielowi zatrudnionemu na zastepstwo lub w przypadku zaistnienia potrzeby
wynikajgcej z organizacji nauczania (np. nauczyciel wspomagajacy) chyba, ze spetnia warunki,
o ktérych mowa w ust. 1 zarzadzenia.



§6

1. Nauczyciele ubiegajacy sig¢ o dofinansowanie form doskonalenia zawodowego sktadaja
do Dyrektora szkoty lub przedszkola wniosek, ktéry stanowi zatacznik nr 1 do zarzadzenia.

2. Dyrektorzy placowek ubiegajgcy sie o dofinansowanie form doskonalenia zawodowego
sktadajq do Woéjta Gminy Rajcza wniosek, ktéry stanowi zatgcznik nr 2 do zarzadzenia.

3. Do wniosku o dofinansowanie form doskonalenia zawodowego, o ktérych mowa w § 2
pkt 1-2,4 zarzadzenia nalezy dolgczy¢ kserokopie za$wiadczenia z uczelni potwierdzajgcego
odbywanie studiéw w semestrze, za ktéry ma by¢ przyznane dofinansowanie wraz ze wskazaniem
wysokoSci jak i dokumentu potwierdzajgcego zaptate biezgcego czesnego.

4. Do wniosku o dofinansowanie form doskonalenia zawodowego, o ktérych mowa w § 2
pkt 3 zarzadzenia nalezy dolgczy¢ kserokopie zaswiadczenia potwierdzajgcego udziat w danej
formie doskonalenia zawodowego wraz z dowodem zaptaty.

5. Dofinansowanie w odniesieniu do form, o ktérych mowa w § 2 pkt 1, 4 zarzadzenia
wyptacane jest na podstawie umowy stanowigcej zatacznik nr 3 do zarzadzenia i obejmuje optaty
poniesione w danym roku kalendarzowym za semestr lub kurs kwalifikacyjny.

6. Dofinansowanie w odniesieniu do ksztatcenia podyplomowego oraz wykladéw,
seminariow, szkolen, konferencji, warsztatéw metodycznych i przedmiotowych wyptacane
jest po zakonczeniu form doskonalenia.

7. W roku kalendarzowym mozna ubiega¢ si¢ o dofinansowanie tylko do jednej formy
doskonalenia zawodowego.

§7

1. Dofinansowanie nie przystuguje w przypadku powtarzania semestru lub roku studiéw,
korzystania z urlopu dziekaniskiego wzglednie nie ukoriczenia kursu kwalifikacyjnego
czy form wskazanych w § 2 pkt 3 zarzgdzenia.

2. W przypadku przerwania doskonalenia zawodowego wskazanego w § 2 pkt 1-2
zarzadzenia podlegajacego dofinansowaniu uprawniony ma obowigzek niezwtocznie powiadomié
o tym odpowiednio Dyrektora placéwki badZ organ prowadzacy i zwrdci¢ cato$é otrzymanego
dofinansowania w terminie uzgodnionym z podmiotem dotujacym nie dtuzszym anizeli 3 miesiace
z zastrzezeniem, ze w sytuacjach szczegélnie uzasadnionych Dyrektor placéwki badZz organ
prowadzacy za zgoda Woéjta Gminy Rajcza moze odstgpi¢ od dochodzenia zwrotu w czesci
lub catosci dofinansowania, wzglednie wydtuzy¢ termin jego zwrotu lub roztozy¢ naleznosé na raty.

3. Nauczyciel, ktory otrzymat dofinansowanie, o ktérym mowa w § 3 zarzadzenia
zobowigzany jest do przepracowania po zakorczeniu studiéw lub kursu co najmniej 2 lata
w szkotach lub przedszkolach prowadzonych przez Gmine Rajcza.

4. W przypadku niedopetnienia zobowigzania, o ktéorym mowa w ust. 3 z powodu
wczesniejszego rozwigzania umowy o prace z przyczyn lezacych po stronie pracownika, nauczyciel
zobowiazany jest do zwrotu otrzymanej kwoty w wysokosci proporcjonalnej do przepracowanego
czasu w danej placéwce po ukonczeniu studiéw lub kursu.

§8

Wykonanie zarzadzenia powierzam Dyrektorom szkét i placéwek prowadzonych
przez Gmine Rajcza.

§9

Nadzor nad realizacja zarzadzenia powierzam Kierownikowi Referatu Organizacyjnego
i O$wiaty.



§10

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania i podlega ogloszeniu w szkotach
i placéwkach prowadzonych przez Gmine Rajcza.




Zatgcznik nr 1 do
Zarzgdzenia Nr 0SW.0050.398.2022
Woéjta Gminy Rajcza z dnia 24 stycznia 2022 r.
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Stanowisko pracy (nauczany przedmiot / rodzaj prowadzonych zajec):

.....................................................................................................................................................................................

Wymiar etatu

...........................................................................................................................................................

Stopien awansu zawodowego

................................................................................................................................

© N o @

Aktualny poziom i kierunek wyksztatcenia

.........................................................................................................

..................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................

2. Forma doskonalenia zawodowego: rodzaj i kierunek studiéw, kursu, seminarium, konferencja, wyktad,

warsztat, szkolenia

...................................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................................

4. Stan studiow (podac UKONCZONY SEIMESIT) ....c.ccvevivecrriereiresssernesesaressesessseesssesesesessssssesssesssesssssssssssessesessrssesess

5. Kwota czesnego za semestr studiéw, kursu, seminarium, konferencji, wyktadu, warsztatu,
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Informacja o otrzymaniu juz w 2021r. dofinansowania doskonalenia zawodowego
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V.

.........................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................

miejscowos¢, data podpis wnioskodawcy



IV.

Opinia dyrektora szkoty/przedszkola potwierdzajaca zasadno$¢ podjetych studiéw, kursu, seminarium,
konferencji, wyktadu, warsztatu, szkolenia (zgodna zplanem doskonalenia zawodowego w danej
szkole/przedszkolu)

.......................................................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................................

pieczatka i podpis dyrektora



_ Zafgcznik nr 2 do
Zarzadzenia Nr OSW.0050.398.2022
Wéjta Gminy Rajcza z dnia 24 stycznia 2022 .

Wéjt Gminy Rajcza

za posrednictwem

Kierownika Referatu Organizacyjnego i O$wiaty
Urzedu Gminy w Rajczy

WNIOSEK O DOPLATE DO CZESNEGO
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Stanowisko pracy (nauczany przedmiot / rodzaj prowadzonych zajec):
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Stopien awansu zawodowego

© N oo o«

Aktualny poziom i kierunek wyksztatcenia

.........................................................................................................

..................................................................................................................................................................................

II.

..................................................................................................................................................................................

2. Forma doskonalenia zawodowego: rodzaj i kierunek studiéw, kursu, seminarium, konferencja, wyktad,

warsztat, szkolenia

4. Stan studiow (podac UKONCZONY SEIMESLE) .....cuvivuireereerereersieesesaessesesssesesesesssssssessseseassesssesesssssesesesessssnssssssessssssne
Kwota czesnego za semestr studiéw, kursu, seminarium, konferencji, wyktadu, warsztatu,
szkolenia

III.

Informacja o otrzymaniu juz w 2021r. dofinansowania doskonalenia zawodowego
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IV.

.........................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................

miejscowos¢, data podpis wnioskodawcy



IV.

Opinia Kierownika Referatu Organizacyjnego i O$wiaty potwierdzajaca zasadno$é¢ podjetych studiéw, kursu,
seminarium, konferencji, wyktadu, warsztatu, szkolenia (zgodna z planem doskonalenia zawodowego
w danej szkole/przedszkolu)

.......................................................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................................

pieczatka i podpis Kierownika



Zatgcznik nr 3 do
Zarzadzenia Nr 0SW.0050.398.2022
Wéjta Gminy Rajcza z dnia 24 stycznia 2022 r.

UMOWA
o dofinansowanie do oplat za studia/ kurs kwalifikacyjny
dla nauczyciela/ dyrektora szkoly/ przedszkola

zawarta W dniu ..o, W ettt s s e pomiedzy Wojtem Gminy Rajcza/
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(petna nazwa szkoty)
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8 Panla e e msmrms sy zatrudniona/zatrudnionym w .......cceceeceeineeveiennnnns zwany

dalej Pracownikiem.

§1
Pracodawca wyraza zgode na podjecie/kontynuacje przez Pracownika indywidualnego doksztalcania
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nazwa uczelni/kursu kwalifikacyjnego

Kierunek .....covvevmnininininnen e 3y 0ire k(o) U — czas trwania

...............................................................................................................................................................................

§2
1. Pracodawca przyznaje Pracownikowi dofinansowanie do oplaty (czesnego) za ksztatcenie pobierane
przez szkote wyzszg lub placéwke doskonalenia nauczycieli w okresie 0d .....ccoovrecvviinens
(s {1 O S— LR A 0) (01 o (RR— ztotych (Stownie: ...

ztotych).

Pracownik o$wiadcza, ze przyjmuje dofinansowanie i zapoznat sie z Regulaminem okres$lajagcym zasady
dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli zatrudnionych w szkotach i przedszkolach
prowadzonych przez Gmine Rajcza na rok 2022 (Zarzadzenie nr OSW........ocovvevnns Wojta Gminy Rajcza
zZ dnia e w sprawie ustalenia planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego
oraz ustalenia maksymalnej kwoty dofinansowania optat w 2022 r. za ksztalcenie nauczycieli
w szkotach prowadzonych przez Gmine Rajcza.)

§3

Pracownik zobowiazuje sie do:

1) przepracowania w szkole, w ktérej jest aktualnie zatrudniony lub innej placéwce na terenie Gminy
Rajcza co najmniej 2 lat po ukonczeniu studiéw/kursu kwalifikacyjnego, objetych dofinansowaniem

o ktérym mowa w §1,



2) przedstawienia Dyrektorowi szkoly, w ktérej jest aktualnie zatrudniony/Wéjtowi Gminy Rajcza
potwierdzen o kontynuowaniu nauki tj. zaswiadczenia z uczelni o ukoriczeniu danego semestru
studiéw/kursu kwalifikacyjnego, objetych dofinansowaniem o ktérym mowa w §1,

3) zwrotu kwoty dofinansowania, o ktérym mowa w §2 pkt. 1 jezeli nie dotrzyma warunkéw

okreslonych w pkt. 1 i pkt. 2.

§4
Pracownik nie ma obowigzku zwrotu kwoty dofinansowania, o ktérym mowa w §2 pkt 1, mimo
niedotrzymania warunkéw okre$lonych w § 3 pkt 1, jezeli z przyczyn, za ktére nie ponosi

on odpowiedzialnosci, nie moze by¢ nadal zatrudniony w szkole prowadzonej przez Gmine Rajcza.

§5
Na zadanie Pracodawcy Pracownik zwrdci:
1) kwote, o ktérej mowa w §2 w przypadku przerwania doskonalenia zawodowego, lub nieukoficzenia
studiéw/kursu kwalifikacyjnego,
2) faczng kwote dofinansowania uzyskang od Pracodawcy w okresie trwania studiéw/kursu
w przypadku rozwigzania stosunku pracy z winy lub inicjatywy Pracownika w okresie trwania

studiéw/kursu lub w ciggu dwdch lat od ich ukonczenia.

§5
Umowa zostata sporzadzona w 3 jednobrzmigcych egzemplarzach: 1 dla Pracownika, 1 dla Pracodawcy

i1 dla Referatu Organizacyjnego i O$wiaty w Rajczy.

Podpis Pracownika Podpis Pracodawcy

e Niepotrzebne skresli¢



