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OFERTA REALIZACJI ZADANI

PUBLICZNEGO

Data i miejsce zlozenia oferty
(wypetnia organ administracji publicznej)

OFERTA/OFERTA-WSPOLNAY

ORGANIZACJI POZARZADOWEJ-YCHYPODMIOTU (OW). O KTORYM (-¥CH) MOWA W ART. 3
UST. 3 USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 r. O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO
| O WOLONTARIACIE (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536)"),
REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

Mate granty w zakresie kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa regionalnego
(rodzaj zadania publicznego?)

Dzieciokracja czyli Dziecigca Republika Teatralna
(tytut zadania publicznego)

w okresie od 01.06.2016 do 28.08.2016
W FORMIE
POWIERZENIA-REALIZACJ- ZADANIA-PUBLICZNEGO/WSPIERANIA REALIZACJI ZADANIA
PUBLICZNEGO "
PRZEZ

URZAD GMINY RAJCZA
(organ administracji publicznej)

skiadana na podstawie przepiséw dziatu Il rozdziatu 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
0 dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie
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I. Dane oferenta/oferentéw1)3)
1) nazwa: Stowarzyszenie ON/OFF

2) forma prawna:4)

(x) stowarzyszenie () fundacja
() koscielna osoba prawna (') koscielna jednostka organizacyjna
() spdtdzielnia socjalna ()inma.............o

3) numer w Krajowym Rejestrze Sadowym%ﬂﬂym—ﬁejestcze-labewiqengyﬁ)

KRS 0000243088
4) data wpisu, rejestraciji lub utworzenia:6) 19.10.2005r. (data pierwszej rejestraciji)
5) nr NIP: 646-270-13-55 nr REGON: 240205147
6) adres:
miejscowosé: 43-100 Tychy ul.: Zapolskiej 5/23
dzielnica lub inna jednostka pomocnicza:7) ---
gmina: -—-powiat:8) Tychy
wojewddztwo: §laskie
kod pocztowy: 43-100 poczta: Tychy
7) tel.:605-888-699 faks: ---
e-mail: onoffstowarzyszenie@gmail.com, www.onoffsto.com.pl

8) numer rachunku bankowego: 03 1540 1128 2081 7171 7139 0001
nazwa banku: Bank Ochrony Srodowiska

9) nazwiska i imiona os6b upowaznionych do reprezentowania oferenta/eferentéw1):
a) Alina Bednarz

b) Aleksandra Bednarz
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10) nazwa, adres i telefon kontaktowy jednostki organizacyjnej bezposrednio wykonujgcej zadanie, o
ktérym mowa w ofercie:9)
Nie dotyczy

11) osoba upowazniona do sktadania wyjasnien dotyczacych oferty (imig i nazwisko oraz nr telefonu
kontaktowego)

Aleksandra Bednarz, 605-888-699

12) przedmiot dziatalnosci pozytku publicznego:

a) dziatalnos¢ nieodptatna pozytku publicznego

Dziatania statutowe Stowarzyszenia dotycza:

1. szerzenie kultury i nauki poprzez formy edukacyjne i kulturowe,

inicjowanie dziatart wspomagajacych inne podmioty kultury tak instytucjonalne jak i spoteczne,
organizacja wydarzen kulturalnych,

inicjowanie i utatwianie wymiany do$wiadczen tworcow kultury,

organizacja konferencji naukowych, szkolen i warsztatow,

dziatanie na rzecz rozwoju kultury poprzez jej upowszechnianie oraz wspieranie inicjatyw
kulturalnych,

. dziatanie na rzecz promociji kultury oraz promocji dorobku kulturalnego,

. aktywizacja $rodowisk miodziezowych w zakresie rozwoju oraz popularyzacji kultury,

. popularyzowanie wiedzy z dziedziny kultury,

10.dziatanie na rzecz demokratyzacji zycia spotecznego i zwigkszenia aktywnosci obywatelskiej,
11.ksztattowanie $wiadomosci obywatelskiej i postaw prodemokratycznych,

12.umozliwienie jak najszerszej grupie odbiorcéw i uczestnikow kultury kontaktu ze sztuka i kulturg
13.rozwéj i upowszechnianie sztuki wspoiczesnej,

14.podtrzymywania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz rozwoju $wiadomosci
narodowej, obywatelskiej i kulturowej,

15. Produkcja i dystrybucja tekstow wizualnych i audiowizualnych,

16. Prowadzenie dziatalnosci prasowej, wydawniczej i wystawienniczej,

omswN

O o~

b) dziatalnos¢ odptatna pozytku publicznego
Nie dotyczy

13) jezeli oferent /eferenci? prowadzi/prewadzg" dziatalnos¢ gospodarcza;:
a) numer wpisu do rejestru przedsiebiorcéw nie dotyczy
b) przedmiot dziatalnosci gospodarczej

Nie dotyczy
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Il. Informacja o sposobie reprezentacji oferentéw wobec organu administracji publicznej wraz
z przytoczeniem podstawy prawnej'®

Nie dotyczy

lll. Szczegbtowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji

1. Krétka charakterystyka zadania publicznego

Co by byto gdyby wtadze nad $wiatem albo chociaz jedng miejscowoscig przejely dzieci? Jak
wygladataby taka rzeczywisto$¢?

W 2015 roku nasze stowarzyszenie realizowato Lato w teatrze w Rycerce Gérnej. Wtedy gtéwnym
motywem teatralnych poszukiwar byly legendy i lokalne podania. Odkrywali$my basniowy $wiat,
przygladalismy sie magicznym mocom przyrody, inspiracji szukali$my w otaczajacej nas naturze.
Powstaty spektakl byt opowiescia o przeniesieniu si¢ w fantastyczny $wiat przygody peten
tajemniczych stwordw i bestii, o sile marzen i nieposkromionej dziecigcej wyobrazni.

Tegoroczny temat Lata w teatrze to pdjscie krok naprzéd i proba zdefiniowania, poprzez dziatania
teatralno-artystyczne i tworczg zabawe, pojecia obywatelstwa, praw dziecka i kazdego czionka
spotecznosci.

Na dwa wakacyjne tygodnie przejmiemy wiadze w Rycerce Gérne;j i zbudujemy utopijng wizje $wiata
rzadzonego przez mtodych obywateli. Zdefiniujemy pojecie panstwa, obywatelstwa, spoteczenstwa,
wolnosci. Bedziemy dotykaé tematow waznych dla mtodych uczestnikow- nietolerancji, nieakceptaciji,
wkluczenia, (to hasta ktére zeszioroczni uczestnicy warsztatéw wymienili na pytanie: ,Czego nie
rozumiecie/co was boli we wspétczesnym Swiecie?"). Wybudujemy nasz $wiat od zera, na naszych
zasadach i regufach. Bedzie on pelen tematéw waznych ale i magii i zabawy.

Stworzymy sami przestrzen do pracy, taka, w ktérej bedziemy czué sie komfortowo. Bedziemy graé na
instrumentach- wymyslonych i wybudowanych przez nas (a jakoscig nieodbiegajgcych od tych
profesjonalnych). Bedziemy pisaé swoje przemoéwienia o prawach dzieci i zarazaé ideg utopijne;j,
idealnej rzeczywistosci innych. Bedziemy wydawac¢ wiasng gazete i dystrybuowac¢ jg w punktach
handlowo-ustugowych na terenie miejscowosci, tak, zeby dorosli zobaczyli, ze dzieci tez majg swoje
problemy i rozterki i warto spojrzeé na nig z perspektywy dziecka. Bedziemy biega¢, tarczy¢, bawié
sig, poznawac techniki aktorskie, przygotowywac i twiczy¢ sceny teatralne o tym jak zawojowalismy i
przejelismy wiadze nad Rycerkg Gérng, tworzy¢ piosenki na ten temat, $miaé¢ si¢ do rozpuku, kreci¢
video, dawa¢ upust kreatywnosci i tworczej wyobrazni, malowaé, budowag, tworzy¢, adaptowag,
ingerowa¢ w przestrzen wioski, zaraza¢ naszg energig mieszkarcow, zachecaé do wigczenia sie w
nasza dziatalnos¢ twoércza. Bedziemy wspotpracowac ze sobg, wspieraé sie nawzajem, spetnia¢
swoje marzenia, patrze¢ na miejscowos$é kreatywnie- okiem twércow, przez pryzmat dzieciecej
fantazji ale takze $wiadomych obywateli.

Zebrane doswiadczenia, przemyslenia, materialy i pomysty postuzg nam do przygotowania
scenariusza spektaklu, ktéry bedzie opowiescig o dziecigcym $wiecie, w ktérym tolerancja i
akceptacja to norma, o $wiadomych, miodych obywatelach, ich prawach i potrzebach. O dzieciach i
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miodziezy z Rycerki Gornej petnych artystycznych pomystow i energii, zeby otaczajacg ich
rzeczywisto$¢ zmieniac.

Swiat ten zostanie opisany i przedstawiony przy pomocy tworczych narzedzi i wyobrazni uczestnikéw
a zrodzi sig z zabawy i wspéidziatania w grupie w idei pedagogiki teatralnej. By¢ moze wykreowana
przez nas rzeczywisto$¢ nie bedzie juz tylko utopia, a spojrzenie oczami petnego pomystéw i energii
dziecka bedzie dla dorostych i widzow, zaskakujgcym i waznym do$wiadczeniem.

W trakcie warsztatéw bedziemy korzystaé z literatury dzieciecej: ,Krél Macius Pierwszy” Janusza
Korczaka, a takze ksigzek dla dzieci i miodziezy podejmujgcych tematy trudne spotecznie m.in.
Matgorzata Strzatkowska ,O wartoéciach”, Pernilla Stalfelt: ,Rézni, ale tacy sami, ,Mata ksigzka o
przemocy”, ,Mata ksigzka o zyciu”, ,Ksigzka o tolerancji’, Roksana Jedrzejewska-Wrobel ,Siedmiu
wspaniatych i sze$¢ innych nie catkiem nieznanych historii”, a takze literature poruszajacg tematyke
praw dziecka: ,12 waznych praw” Polscy autorzy o prawach dziecka, .Moje prawa wazna sprawa’
Anna Czerwinska-Rydel, Renata Pigtkowska, ,Mam prawo i nie zawaham sie go uzy¢” Joanna Olech,
. TWOje prawa — wazna sprawa” Pernilla Stalfelt.

Warsztaty zakoriczy dwukrotny pokaz spektaklu, na ktory zostanie zaproszona publicznosé.

2. Opis potrzeb wskazujacych na konieczno$é wykonania zadania publicznego, opis ich przyczyn
oraz skutkéow

Edukacja kulturalna to dynamiczna, szybko zmieniajgca sie dziedzina, wymaga od edukatorow i
zarzadcow réznorodnych kompetencji dopasowujacych sie do burzliwego rozwoju kultury. Bardzo
wazne jest zapewnienie osobom w wieku szkolnym zréznicowanej oferty zaje¢ pozalekcyjnych,
prowadzonych przez profesjonalistéw posiadajacych doswiadczenie w dziedzinie sztuki, bedacych
czynnymi zawodowo twércami jak i odbiorcami sztuki i kultury wysokiej na polu krajowym i
migdzynarodowym.

Rozwdj kulturalny, wyposazanie dzieci w narzedzia tworczego myslenia i pobudzanie kreatywnosci
poprzez sztuke nie stuzy tylko zabawie i rozrywce, ale jest takze istotnym elementem w rozwoju
osobowosci, zainteresowar i poszerzaniu horyzontéw myslowych.

Dzieci w wieku szkolnym charakteryzujg sie duzg wrazliwoscig, fantazjg i potencjatem tworczym. To
czas kiedy silnie rozwijajg si¢ wrazenia emocjonalne i sensoryczne, dlatego bardzo wazne jest, zeby
zapewni¢ im alternatywe dla telewizora, komputera i telefonu komérkowego.

Udziat w wydarzeniach artystycznych ksztafci potrzebe i nawyk uczestniczenia w kulturze, uczy
postawy odpowiedzialnosci za kulture wiasng i wiasnej spotecznosci, widzianej w skali lokalnej,
regionalnej i narodowej. Edukacja kulturalna wplywa znaczaco na rozwdj wartosci moralnych i
obywatelskich, przygotowuje do krytycznego korzystania z masowych $rodkéw przekazu a takze
wplywa na rozwdj indywidualnej ekspresji, tozsamosci i umiejetnosci spotecznych.

/,Diagnoza barier dla rozwoju postaw sprzyjajacych kooperacji, komunikacji i kreatywnosci wéréd
uczestnikbw procesu ksztatcenia w ramach edukacji formalnej” Warszawa 2012
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W trakcie warsztatéw pokazemy naszym uczestnikom jak inspirujgca moze by¢ sztuka. Pokazemy, ze
nie potrzeba wyjatkowych uzdolnien, aby byé kreatywnym i méc samemu tworzy¢ niezwykle rzeczy.
Przede wszystkim otworzymy sie jednak na wyobraznig uczestnikéw. W kazdej z dziedzin
przekazemy profesjonalng wiedze, dostosowang do wieku i zainteresowan uczestnikow. Zachecimy
ich do wedréwki w gigb wyobrazni i odkrywania swoich artystycznych marzen.

Wskazanie zgodnosci projektu ze Strategia rozwoju kultury w wojewédztwie Slaskim na lata

2006 — 2020:

Pole strategiczne: KOMPETENCJE KULTUROWE

Cel strategiczny 1: WZROST KOMPETENCJI POTRZEBNYCH DO (1) UCZESTNICTWA
W KULTURZE [ODBIORCY]

Kierunek dziatania:

1.1. tworzenie i realizacja programéw edukacii kulturowej/ edukacji w zakresie ksztattowania
kompetencji kulturowych

Pole strategiczne: DOSTEP DO KULTURY

Cel strategiczny 2: WZROST POZIOMU UCZESTNICTWA W KULTURZE (BIERNEGO- W ROLI
ODBIORCOW TRESCI KULTUROWYCH | CZYNNEGO- W ROLI TWORCOW TRESCI
KULTUROWYCH)

Kierunki dziatania:

2.1. zwigkszenie i utatwianie dostepu do uczestnictwa w kulturze

2.3. poszukiwane atrakcyjnych sposobow upowszechniania tresci kulturowych;

3. Opis grup adresatéw zadania publicznego

ODBIORCY BEZPOSREDNI

Uczestnikami warsztatéw bedzie 30-sto osobowa grupa dzieci i mtodziezy w wieku 7-15 lat,
zamieszkujgcych Rycerke Gérng i okoliczne miejscowosci (ze wzgledu na duze zainteresowanie
zdecydowali$my sie zwiekszy¢ nieznacznie liczbe uczestnikéw- w 2015 r. bylo to 26 oséb, w 2016
chcemy przyja¢ 30-$ci- to optymalna iloéé oséb na warsztatach, ktora pozwoli na indywidualne
podejscie do kazdej z nich).

Nie zaktadamy jednak sztywnej granicy wieku, jezeli do wziecia udziatu bedg chetni miodsi lub starsi
uczestnicy, chetnie przyjmiemy ich na warsztaty Lato w teatrze. Jeste$my takze otwarci na udziat w
warsztatach dzieci z niepeinosprawnoscia i os6b z grup defaworyzowanych.

Udziat w warsztatach Lata w teatrze bedzie dla wszystkich uczestnikow bezptatny.

Z rozméw z dzieémi, ich rodzicami, nauczycielkami i dyrekcjg szkoly wiemy, ze zainteresowanie
projektem Lato w teatrze po ubieglorocznej edycji jest ogromne i zaréwno zeszioroczni uczestnicy i
uczestniczki, jak i osoby, ktére nie zapisaty sie w 2015 roku na warsztaty, deklarujg che¢ udziatu w
kolejnej edycji. Dzieci i miodziez z Rycerki Gérnej, same czesto narzekaty, ze brak im aktywnosci

kulturalnych i projekt Lato w teatrze byt najwspanialszg wakacyjna przygodg jaka mogta ich spotkagé.
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To osoby chfonne nowych artystycznych do$wiadczen, peine potencijatu i tworczej energii. Przy
odpowiedniej stymulacji i nakierowaniu ich, wida¢ niesamowite efekty i jak z dnia na dzien, porzucajg
utarte schematy myslowe (pielegnowane w nich przez mass media, bajki i programy telewizyjne) i
zaczynajg wykorzystywac i odkrywac wiasng wyobraznie i kreatywnosé.

Naszym celem jest zapewnienie dzieciom biorgcym udziat w warsztatach Lata w teatrze
komfortowych warunkéw pracy tworczej, z poszanowaniem ich godnosci i szacunkiem do
odmiennosci kazdego z nich. Chcemy stworzyé przestrzen wolnosci w wymianie mysli, pomystow i
rozbudzaniu artystycznej wrazliwosci. Jednoczesnie nie zostawimy ich samych sobie. Wazne dla nas
jest znalezienie przestrzeni migdzy ich autonomig a nasza ingerencja. Wszystkie zajecia bedg
aktywne i majg pozwoli¢ na osobiste przezywanie poznawanych tresci przez uczestnikow w
atmosferze zabawy i przygody.

Rekrutacja uczestnikow warsztatéow:

1. Ogtoszenia w Zespole Szkdt w Rycerce Gérnej i na stronie internetowe;j,

2 Ogtoszenia w remizie OSP w ktérej bedg sie odbywaly zajecia, na tablicach ogtoszen Gminy,
w okolicznych sklepach, punktach ustugowych i w Kosciele

3. Osobiste rozmowy z dzie¢mi i mieszkaricami Rycerki przed zakoAczeniem roku szkolnego
zachecajgce do wzigcia udziatu w projekcie

4. Marketing ,szeptany”

5. Lista mailingowa

6. Ogloszenie na stronie internetowej Stowarzyszenia, stronie FB, stronach internetowych

Gminy i organizacji dziatajgcych na jej terenie, informacja w lokalnej prasie i radio.

ODBIORCY POSREDNI

Odbiorcami posrednimi beda mieszkancy gminy Rajcza uczestniczacy w pokazach spektaklu.

4. Uzasadnienie potrzeby dofinansowania z dotacji inwestycji zwigzanych z realizacjg zadania

publicznego, w szczegélnosci ze wskazaniem w jaki sposéb przyczyni sie to do podwyzszenia
standardu realizacji zadania."

Nie dotyczy

5. Informacja, czy w ciagu ostatnich 5 lat oferent/oferenci' otrzymat/otrzymali’ dotacje na
dofinansowanie inwestycji zwigzanych z realizacjg zadania publicznego z podaniem inwestycji, ktére
zostaly dofinansowane, organu ktéry udzielit dofinansowania oraz daty otrzymania dotacji .'"

Nie dotyczy
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6. Zaktadane cele realizacji zadania publicznego oraz sposéb ich realizacji

Gtownym celem projektu jest edukacja przez sztuke pozwalajgca na twércze spojrzenie na tematyke
tegorocznych warsztatéw Lato w teatrze.

Naszym celem jest zaaktywizowanie dzieci i mtodziezy z Rycerki i zainspirowanie ich do dziatan w
dziedzinie teatru, rozwijania wyobrazni, czerpania z historii i tego co otacza je na co dzien. Chcemy aby
warsztatowicze spojrzeli na miejsce, w ktérym zyja, z innej perspektywy. Oderwiemy ich na chwile od
gier komputerowych i telewizoréw i naméwimy aby wyruszyli w podréz w magiczny $wiat teatru, w
ktorym wszystko jest mozliwe, wystarczy pusci¢ wodze fantazji i daé sie porwaé przygodzie. Pokazemy
im, ze majg swoje prawa, ze bycie $wiadomym obywatelem moze by¢ fascynujace, ze czasem niewiele
trzeba zeby zmieni¢ otaczajaca nas przestrzen. Dowiedzg sie jak w poszukiwaniach inspiracji do
twérczych dziatan korzystac z literatury i jak nasze skarby i potencjat twérczy przemienié w teatralng
przygode.

Wierzymy, ze dziatania kulturalne i artystyczne nie sg tylko celem i wartoscig samg w sobie, ale takze

narzedziem do edukacji obywatelskiej, tworzenia wiezi spotecznych, integracji i budowania spotecznosci
lokalnych.

Cele szczegdtowe:

1. Poznanie réznych dziedzin sztuki

2. Integracja spoteczna poprzez kulture

3. Edukacja kulturalna oséb o ograniczonym dostepie do edukacji i wydarzen z zakresu kultury
4. Tworcze zagospodarowanie wakacyjnego czasu dzieciom i miodziezy

5.

Stworzenie spektaklu i dwukrotna prezentacja z udziatem publicznosci

Cele zostang zrealizowane poprzez:

1. Przeprowadzenie cyklu warsztatéw artystycznych dotyczgcych réznych dziedzin twérczosci
2 Warsztaty angazujgce spotecznosé lokalng i wymagajace wyjscia poza sale warsztatowg
3. Przeprowadzenie warsztatéow w miejscu z ograniczonym dostepem do kultury

4. Realizacje zadania w okresie wakacyjnym

5:

Warsztaty teatralno-artystyczne, ktérych efekty zostang pokazane publicznosci

7. Miejsce realizacji zadania publicznego

Remiza Strazacka OSP w Rycerce Gérnej
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8. Opis poszczegéinych dziatari w zakresie realizacji zadania publicznego'?

ETAPY REALIZACJI ZADANIA:
l. ROZPOCZECIE PROJEKTU
Il. PRZYGOTOWANIE DO REKRUTACJI | PROMOCJI PROJEKTU
M. PRZYGOTOWANIE LOGISTYCZNE | ORGANIZACYJNE
V. REKRUTACJA
V. WARSZTATY
VI. POKAZY SPEKTAKLU
VILI. PROMOCJA PROJEKTU
Vill.  PODSUMOWANIE WARSZTATOW
IX. PODSUMOWANIE | ZAKONCZENIE PROJEKTU

L ROZPOCZECIE PROJEKTU

* przygotowanie szczegétowego harmonogramu,
* powofanie zespolu projektowego,

* podziat obowigzkéw w zespole projektowym,

* przygotowanie do rekrutacji i promocii projektu,
* podpisanie uméw z artystami i tworcami,

Projekt bedzie realizowat zespot projektowy ztozony z os6b o duzym do$wiadczeniu w realizacji

projektéw kulturalno-edukacyjnych co gwarantuje jego wysoki poziom zaréwno merytoryczny jak i
organizacyjny.

L. PRZYGOTOWANIE DO REKRUTACJI | PROMOCJI PROJEKTU (dziatania bedg
realizowane w $cistej wspotpracy z partnerem-Remizg OSP w Rycerce Gérnej)

* przygotowanie materiatéw do rekrutacji i promogji projektu,
* przygotowanie logotypéw projektu

* wizyty w szkotach w gminie Rajcza (Rycerka Gérna, Rycerka Dolna, Rajcza),
® rozmowy z uczniami,

e kontakt z mediami,

e uzyskanie patronatéw
. PRZYGOTOWANIE LOGISTYCZNE | ORGANIZACYJNE

e zakup potrzebnych materiatow warsztatowych,
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* przygotowanie materiatéw potrzebnych do pracy,

e przygotowanie szczegdtowego planu warsztatéw

V. REKRUTACJA

e Dystrybucja plakatéw i ulotek,
o  Wizyty w szkotach,

e Osobiste rozmowy z dzieémi.

V. WARSZTATY

e Spotkanie integracyjne,

e warsztaty artystyczne,

* obserwacja uczestnikow i ich indywidualnych zainteresowan,

* wspolna praca nad tematem i tre$cig spektaklu,

* przygotowanie wspdlnie z uczestnikami plakatéw i akcji promocyjnej,
e intensywna promocja,

* sesja zdjgciowa uczestnikéw i prowadzacych,

e proby generalne.

W ramach zadania odbedg sie 72 godziny warsztatéw (12 spotkari warsztatowych x 6h kazde).

Zajgcia bedg odbywaty sie w pierwszym tygodniu od poniedziatku do soboty w godzinach 10-16, , w
drugim tygodniu od poniedziatku do pigtku w godzinach 10-16. Sobota bedzie dniem préb
generalnych. Pokazy spektaklu odbedg sie w sobote i niedziele.

Pierwszy tydzieni bedzie polegat na poszukiwaniu inspiracji, badaniu tematéw warsztatow, sprawdzanie
co wazne dla uczestnikéw. Pierwszy tydzien, to takze czas na rozbujanie wyobrazni, poznawanie
réznych dziedzin sztuki, wycieczki po okolicy, dziatania w przestrzeni publicznej, poznawanie literatury i

zbieranie pomystéw. Uczestnicy bedg pracowa¢ nad poruszanymi tematami wspdlnie lub w mniejszych
grupach, w zaleznosci od potrzeb.

W drugim tygodniu jezeli wystapi taka potrzeba nastgpi podziat na grupy pracujgce nad
poszczegblnymi juz elementami spektaklu: trescig i forma naszej teatralnej opowiesci, scenariuszem,
muzyka, scenografig, video, kostiumami.

Na wszystkich zajeciach bedg obecni wszyscy prowadzacy, ma to na celu zbudowanie wiezi i
przyjrzenie sie indywidualnym potrzebom i zdolnoéciom kazdego z uczestnikdw.

Pomimo duzego rozstrzatu wiekowego nie martwimy sig, ze tematyka warsztatéw bedzie zbyt banalna
dla starszych lub zbyt trudna dla mtodszych uczestnikéw. Dzieci wspaniale inspirujg sie nawzajem, Ci
mtodsi dajg starszym odrobine magii i my$lenia bardzo abstrakcyjnego, Ci starsi szukaja sposobéw na
potaczenie bajkowego, fantastycznego $wiata z tematami powazniejszymi. Wierzymy, ze uczestnicy
mogg inspirowac siebie nawzajem, wspiera¢ i wymienia¢ sig wrazeniami i pomystami. W razie potrzeby
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uczestnicy zostang podzieleni na grupy wiekowe, tak aby kazdy z nich mogt w petni uczestniczyé w
zajeciach dostosowanych do jego wieku.

WARSZTATY | METODY PRACY

Dziatania przeprowadzone na warsztatach bedg sie przeplata¢ i bezposrednio nawigzywac do siebie.
Wszystkie dziatania beda krecic¢ sie wokét tematyki tegorocznego Lata w teatrze w Rycerce Gornej z
otwartoscig na potrzeby i oczekiwania uczestnikéw.

e SPOTKANIE INTEGRACYJNE

Gry i zabawy integracyjne majgce na celu poznanie sie, oméwienie przedsiewziecia, jego celu i
przebiegu, tworzenie bazy pomystéw, stworzenie hymnu warsztatéw Lato w Teatrze w Rycerce Gornej.
Obserwacja uczestnikéw i ich potrzeb, pogtebione rozmowy o temacie zadania, sposobie pracy i
wyborze metod.

e TWORZYMY WLASNA PRZESTRZEN

Zamienimy salg warsztatowa w nasza twierdze. Stworzymy przestrzen, w ktorej bedziemy czué sie
wygodnie, ktéra bedzie przestrzenia wymiany mysli, pomystéw, idei i doéwiadczeri. Przestrzen, w
ktorej bedziemy mogli tworzy¢, czytaé, bawic sie, tariczy¢, $piewac, gra¢ na instrumentach czy
odpoczywac.

Okreélimy zasady panujgce w naszym $wiecie, a takze warunki jakie trzeba spetni¢ zeby do niego wejs¢
(a wszystko to z poszanowanie praw innych).

* PRZEJMUJEMY WtADZE W RYCERCE GORNEJ

Warsztaty rozpoczniemy od przygotowania wizji naszego $wiata. Zadamy sobie pytania: Jak
chcieliby$my zeby rzadzony przez nas $wiat wygladat? Jakie zasady w nim panujg? Co to jest
pajdokracja? Czy znamy przypadki rzadzenia przez dzieci? Co we wspotczesnym swiecie nas wkurza? Co
nam sig podoba i za zadne skarby by$my tego nie zmienili? Jakim jezykiem by$my méwili? Czy dorosli
daliby rade w rzgdzonym przez dzieci $wiecie przetrwaé? Jakie sq nasze prawa? Czy s przestrzegane?
Do kogo mozemy sie zwréci¢ w sprawach trudnych? | mnéstwo innych, ktére pomoga nam wykreowa¢
nasza rzeczywistosc, zwigkszy¢ swiadomosé obywatelska i praw cztowieka.

Nastepnie przygotujemy mape okolicy, zaznaczymy na niej wazne dla nas miejsca i wyruszymy w teren,
aby nasza miejscowos¢ troche upiekszy¢ (moze gdzies przydatoby sie zeby rosty kwiaty, a moze czyj$
ptot jest brzydki i odrapany i wymaga pomalowania, a moze przydatoby sie postawi¢ taweczke nad
rzekq, pomdc starszej osobie w ogrodzie- nasza ekipa sie tym zajmie)-ingerencje w przestrzen
publiczng odbedj sie za zgoda spotecznosci lokalnej, z poszanowaniem wtasnosci i natury a do ich

przeprowadzenia uzyjemy materiatéw zdobytych od mieszkaricow, rzeczy pozornie niepotrzebnych,
przetransformowanych przez nas.

Strona 11 z 26

y



e SWIAT OPISANY StOWEM

Poznamy ksigzke Janusza Korczaka , Krél Maciu$ Pierwszy” opowiesé o krélestwie rzgdzonym przez
dzieci. Kazdego dnia bedziemy po kawatku taka nasza opowie$¢ o rzgdach dzieci przygotowywac.
Poznamy takze literature poruszajgcg tematyke praw dziecka i tematéw waznych dla mtodych ludzi. Na
zajeciach postugiwania sie stowem zajmiemy sie przede wszystkim scenariuszem spektaklu- ulepionym
z naszych przezyc, refleksji, pomystow i wrazer. Przygotujemy takze krotkie, inspirujgce przemoéwienia
na wz6r TED Talks, nagramy je i opublikujemy w Internecie, przemowienia bedg poruszaé¢ wazne dla
nas, mtodych ludzi tematy i dawac nam realne i rzeczywiste prawo gtosu i wolnoéci stowa.

Zajmiemy sig takze stowem pisanym- codzienne bedziemy zdawa¢ relacje z postepow i wydarzer w
naszym $wiecie w formie bezptatnej gazety, ktérg bedziemy dystrybuowaé w punktach handlowo-
ustugowych w okolicy. Codzienne wydanie bedzie takze dostepne na stworzonym przez nas blogu
dodatkowo uzupetnianym zdjeciami i video z przebiegu naszych dziatan.

e TEATR W NASZYM SWIECIE

Zastanowimy sig nad przefozeniem naszej wizji $wiata w teatralng opowies¢. Sami napiszemy i
przygotujemy sceny i etiudy teatralne. Bedziemy pracowaé wspdlnie i w mniejszych grupach. Dowiemy
sig, Ze teatr to nie tylko aktorstwo i rezyseria ale takze sztuki wizualne, taniec, fotografia, stowo pisane,
video, muzyka, scenografia, literatura czy kostiumy.

W dziataniach teatralnych oprzemy sie na codziennych doéwiadczeniach uczestnikéw w kontekécie
tematu spektaklu. Bedziemy rozwija¢ kompetencje i pokonywa¢ wiasne ograniczenia. Cwiczy¢ i
poznawac etiudy ruchowe, gry i zabawy teatralne, zabawimy sie w teatr cieni czy tworzenie

wymyslonych postaci. Bedziemy rozwijac teatralng wyobraznig, pracowac nad koordynacj ciata,
emisjg glosu, dykcja.

Przygotujemy scenariusz spektaklu teatralnego o $wiecie rzgdzonym przez dzieci, Swiecie petnym
zabawy ale i niezgody na przemoc, agresje, nietolerancje i zfo.

Przyktadowe ¢wiczenia: wezet, tratwa, marionetki, chdd, tworzenie zywych obrazéw, ¢wiczenia
ruchowe, artykulacyjne i wokalne

e MUZYCZNY SWIAT

Na zajgciach muzycznych bedziemy opisywa¢ nasza wizje za pomocg dzwigkéw, zaréwno tych
tworzonych naszymi glosami jak i przy uzyciu wybudowanych instrumentéw.

W tym roku nasze instrumenty bedg bardziej skomplikowane i zaawansowane i bedg odpowiednikami
tych profesjonalnych.

Stworzymy prawdziwy muzyczny band, ktéry w repertuarze bedzie miat autorskie kompozycje z
napisanymi przez nas stowami. A poniewaz wierzymy, ze muzyka moze zmienia¢ $wiat, nasze utwory
beda dotyczy¢ temat6w dla nas aktualnych (,Nie pij piwa pod sklepem”, , Nie deptaj trawnika”, , Nie
wyrzucaj $mieci nad rzekg” itp.) -nasz $wiat ma by¢ przyjazny dla wszystkich- ludzi, zwierzat, natury.
Diwigkéw i inspiracji bedziemy szukaé takze w naszych ciatach. Bedziemy ¢wiczy¢ $piewanie w dwu- i
trzygtosie, rozwijac zdolnosci wokalne, pracowaé nad wydobyciem gtosu i stuchem muzycznym
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e  WIZUALNY SWIAT

W trakcie zaje¢ zastanowimy sie nad artystycznymi ingerencjami w przestrzen publiczng (sadzenie
kwiatéw, recycling i upcycling, land art, urban-knitting, site-specific arti takie mate ingerencje
przeprowadzac.

Bedziemy malowac, rysowac, wykleja¢, wycinac, chlapac farbami, brudzi¢ sie, lepi¢ z gazet, budowac¢
rzezby z przedmiotéw nieuzytecznych- opowiadac o naszej rzeczywistosci za pomocg wszystkich
poznanych form twdrczosci. Powstate materiaty postuzg nam takze jako elementy wizualne i
scenograficzne powstatego spektaklu.

Bedziemy sprawdzac jak w nasze dziatania teatralne wigczy¢ nowoczesne technologie takie jak aparaty
cyfrowe, kamery czy telefony komdrkowe, jak umiejetnie je wykorzystac i jak dostepnymi metodami
zarejestrowac obraz czy dzwiek

Wykorzystamy sztuke video i nakrecimy teledysk do jednej z naszych kompozycji muzycznych.
Przygotujemy takze video, w ktorym opowiemy o tym jak nasz $wiat powstawat i jak funkcjonuje, tak
aby mogli dowiedzie¢ sie o nim wszyscy.

e NIECH WSZYSCY O NAS USLYSZA
Zastanowimy sie jak nasze dziatania wypromowac i jak dotrze¢ z nimi do jak najwiekszej liczby oséb.
Wiasnorecznie stworzymy pocztowki, ktére wyslemy m.in do rzecznika praw dziecka. Przygotujemy
takze zaproszenia na spektakl, ulotki i plakaty promujgce wydarzenie. Bedziemy codziennie uzupetniaé
bloga i wydawac gazete.

Zorganizujemy takze zbiorke ksigzek i zabawek, ktore przekazemy na rzecz Domu Dziecka lub jednej z
organizacji zajmujacej sie dzie¢mi.

e SPEKTAKL

Powstaty spektakl bedzie opowiescig o $wiecie rzagdzonym przez dzieci z poszanowaniem praw kazdego
cztowieka, zwierzat i natury.

Scenariusz i tre$¢ spektaklu zostang wypracowane w trakcie zaje¢. Spektakl bedzie opowiescia
zrodzong ze wspdlnej idei a sktadac sig na niego bedg elementy stworzone w trakcie dwutygodniowych
warsztatow. Remiza zostanie zamieniona w fortece, w ktorej wiadze beda mieli uczestnicy warsztatéw
a teatralna gra bedzie odbywata sig na ich warunkach. Dorosli, zeby obejrze¢ spektakl, bedg musieli
wykonac szereg zadan. W srodku beda na nich czekaty teatralne i artystyczne przezycia i niespodzianki,
ktdre pokaza dorostym jaki $wiat stworzyly dzieci i jak chciatyby zeby on wygladat.

Takze teren wokof remizy zostanie zagospodarowany przez dzieci. Pojawig sie na nim rzezby,
instalacje, prowizoryczne budowle, a takze przygotowane zostanie miejsce, w ktérym bedzie mozna
usigs$¢ na chwile po spektaklu i wspélnie spedzi¢ czas.

Przyktadowe grupy przy pracy nad spektaklem (ewentualny podziat w drugim tygodniu):

-grupa aktorsko-rezyserska- zadania aktorskie wymagajace znalezienia sie w okreslonych
okolicznosciach dzigki uzyciu wyobrazni i skojarzen, sigganie do pamieci emocjonalnej, praca nad
postacig i rolq, szukanie formy i rodkdéw wyrazu do opowiedzenia konkretnej historii, przekazania
mysli i emocji, szukanie ekspresji ciata i glosu, praca nad fabuta spektaklu
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-grupa muzyczna- tworzenie muzyki do spektaklu bedacej rownoprawnym srodkiem wyrazu
artystycznego, bedacej swego rodzaju medium nie w bezposredni sposéb podbijajacym historie i
fabute, poszukiwanie abstrakcyjnych, nieilustracyjnych dzwiekéw, budowanie napiecia spektaklu i
wymiaru emocjonalnego za pomocg muzyki i ciszy, praca nad piosenkami uzytymi w spektaklu

-grupa scenograficzno-kostiumowa- stworzenie przestrzeni, rekwizytéw i kostiuméw do
przedstawienia, wykorzystanie i rozwijanie zdolnosci manualnych i my$lenia przestrzennego, poznanie
podstawowych zasad plastycznych w kreowaniu przestrzeni, kompozycji i geometrii, stworzenie
kostiuméw dla bohateréw teatralnej opowiesci

Przebieg warsztatow:

1.Przywitanie

2. Wspdlna rozgrzewka

3.Rozdzielenie zadar i oméwienie przebiegu zaje¢
4. Praca nad zadaniami w grupach

5. Podsumowanie dnia i zaplanowanie kolejnego

Codzienne aktywnosci zostang udokumentowane za pomocq aparatu i kamery przez animatoréw.
Powstate materialy i scenariusze zaje¢ zostang udostepnione na licencji Creative Common.

Prowadzacy warsztaty: Aleksandra Bednarz, Piotr B.Dabrowski, Liubov Gorobiuk, Anna Mikotajska,
Tomasz Mycan, Maciej Zakrzewski

VL. POKAZY SPEKTAKLU

Spektakl zostanie zaprezentowany dwukrotnie, na oba spektakle zostanie zaproszona
publicznosé.

VII. PROMOCJA PROJEKTU

Akcja promocyjno—informacyjna projektu, bedzie zmierzaé do realizacji trzech podstawowych celow:
1. Zapewnienia realizowanemu projektowi wiasciwego rozgtosu

2. Upublicznienia zrodet finansowania projektu, promocji programu Lato w teatrze

3. Promociji Rycerki Gérnej i Gminy Rajcza w regionie

PLANOWANE DZIAtANIA PRZED ROZPOCZECIEM WARSZTATOW

* zamieszczenie informaciji na portalach spotecznosciowych, informacyjnych,
kulturalnych

* stworzenie strony internetowej zadania
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e zamieszczenie informacji w lokalnych mediach

¢ |obbing internetowy

e zamieszczenie informacji na stronach Gminy
 marketing ,szeptany” w Rycerce Goérnej i okolicach

e przygotowanie i wykonanie materiatow promocyjno-rekrutacyjnych -plakaty (50
sztuk), ulotki (200 sztuk), vlepki promocyjne (200 sztuk)
e pozyskanie patronatdw medialnych

DZIALANIA PROMOCYJNE W TRAKCIE WARSZTATOW
e uzupelnianie strony internetowej, zamieszczanie zdjec¢

e umieszczanie na biezgco informacji na portalach spotecznosciowych, informacyjnych i
kulturalnych

e dystrybucja materiatéw promocyjnych

e dziatania promocyjny w lokalnych mediach

DZIALANIA PO ZAKONCZENIU PROJEKTU
e zebranie materiatdw prasowych, zdje¢, relacji video, opinii, recenz;ji

e zamieszczenie materiatdw na stronie internetowej

W dziatania promocyjne wigczeni zostang uczestnicy warsztatow. Samodzielnie przygotujg plakaty i
zaproszenia na spektakl, przygotujg na warsztatach trailer spektaklu, przygotujg filmy w idei TED Talks,
ktore zostang opublikowane w Internecie, bedg prowadzi¢ bloga i wydawac wiasng gazete.

Na wszystkich materiatach promocyjnych bedzie sig¢ znajdowato logo Gminy Rajcza wraz z informagji
.Dofinansowano ze $rodkéw Urzedu Gminy Rajcza”, zgodnie z wytycznymi.

Vil. PODSUMOWANIE WARSZTATOW

* Udostepnienie materiatéw na stronie internetowej zadania,
e Podsumowanie merytoryczne,

e Dalsze dziatania promocyjno-informacyjne

IX. PODSUMOWANIE | ZAKONCZENIE PROJEKTU

¢ Ocena projektu, zakladanych celéw i osiggnietych rezultatéw
e Merytoryczne rozliczenie projektu

¢ Finansowe rozliczenie projektu

e Rozestanie podziekowan

e Zebranie relacji, opinii i materiatéw prasowych
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9. Harmonogram™)

Zadanie publiczne realizowane w okresie od 1.06.2016 do 28.08.2016r.

Poszczegéine  dziatania w  zakresie
realizowanego zadania publicznego

Terminy  realizacji
poszczegbinych
dziatan

Oferent lub inny podmiot
odpowiedzialny za dziatanie w
zakresie realizowanego zadania

ZAKONCZENIE PROJEKTU

publicznego
l. ROZPOCZECIE PROJEKTU 01.06-15.06.2016 Stowarzyszenie ON/OFF
1. PRZYGOTOWANIE DO 05.06-20.06.2016 Stowarzyszenie ON/OFF
REKRUTACJI | PROMOCJI
PROJEKTU
Il PRZYGOTOWANIE 15.06-03.07.2016 | Stowarzyszenie ON/OFF
LOGISTYCZNE |
ORGANIZACYJINE
V.- REKRUTACJA 13.06-30.06.2016 | Stowarzyszenie ON/OFF
V. WARSZTATY
04.07-16.07.2016 Stowarzyszenie ON/OFF
VI POKAZY SPEKTAKLU
16.07-17.07.2016 Stowarzyszenie ON/OFF
VI.  PROMOCJA PROJEKTU 13.06- 30.07.2016 | Stowarzyszenie ON/OFF
VIl.  PODSUMOWANIE 18.07-31.07.2016 | Stowarzyszenie ON/OFF
WARSZTATOW
X~ PODSUMOWANIE | 01.08-28.08.2016 | Stowarzyszenie ON/OFF
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10. Zaktadane rezultaty realizacji zadania publicznego®

REZULTATY DLUGOFALOWE:

1. Zapoznanie z r6znymi $rodkami wyrazu artystycznego i dziedzinami sztuki

2. Wzrost partycypacji i Swiadomosci spotecznej

3. Zwigkszenie zaangazowania dzieci i mtodziezy w dziatania kulturalne w kontekscie lokalnym

4. Stworzenie alternatywy dla wykorzystania wolnego czasu

5. Stworzenie wydarzenia angazujacego dzieci i mtodziez z terendéw z ograniczonym dostepem do
kultury i dziatan z zakresu edukacji kulturalnej

6. Promocja gminy Rajcza w regionie

WSKAZNIKI:

Liczba artystow zaangazowanych w projekt: 6 oséb
Liczba uczestnikéw warsztatow: 30 oséb

llos¢ spotkan warsztatowych: 12

llos¢ godzin przeprowadzonych warsztatéw: 72
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IV. Kalkulacja przewidywanych kosztéw realizacji zadania publicznego

1. Kosztorys ze wzgledu na rodzaj kosztow:

llo$¢ jednostek

Koszt jednostkowy (w zt)

Rodzaj miary

Lp. | Rodzaj kosztow'® Koszt z tego do pokrycia z tego z finansowych Koszt do pokrycia
catkowity z wnioskowanej dotacji | Srodkéw wiasnych, srodkéw | z wkiadu osobowego,
(wzth) (w zt) z innych zrédet , w tym w tym pracy spotecznej

wplat i optat adresatéw
zadania publicznego'” (w
)

czlonkéw
i Swiadczen wolontariuszy
(wzt)
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Koszty merytoryczne'®) po stronie
Stowarzyszenia ON/OFF19):

1. Honorarium 6 artystéw prowadzacych
warsztaty (12 dni x6h x 55zt/h x 6 0séb;
Umowy o dzielo)

2. Honorarium za dokumentacje
fotograficzna i video i udostepnienie praw
autorskich do materiatu (1 osoba, Umowa
o0 dzieto)

3. Honorarium za dokumentacje video,
montaz i udostepnienie praw autorskich
do materiatu (1 osoba, umowa o dzieto)

4. Zakup materiatéw na warsztaty
(faktury)

5.Koszty ubezpieczenia (faktura)

6.Koszt przekasek dla uczestnikow
(faktury, umowy barterowe)

7. Honorarium za ewaluacje zadania i
sporzadzenie raportu ewaluacyjnego
(Umowa o dzieto)

8. Koszt wypozyczenia sprzetu (audio,
oswietlenie, rzutnik; faktury)

3960

1500

2500

3000

500
1800

1000

1000

osoba

osoba

osoba

ustuga

ustuga

ustuga

osoba

ustuga

23760

1500

2500

3000

500
1800

1000

1000

1800

23760

1500

2500

3000

500

1000

1000

Koszty obstugi?®) zadania publicznego, w
tym koszty administracyjne po stronie
Stowarzyszenia ON/OFF19) :

1) Honorarium koordynatora
projektu (umowa zlecenie)

2) Honorarium za obstuge finansowo-
ksiggowa zadania (umowa zlecenie)

3000

1500

Osoba

Osoba

3000

1500

3000

1500

Strona 19 z 26




Il [ Inne koszty, w tym koszty wyposazenia i
promocji po stronie Stowarzyszenia

ON/OFF)'9) :

1. Koszt wydruku materiatow
promocyjnych i rekrutacyjnych (plakaty
50szt., ulotki 200 sztuk, viepy 200 sztuk;
faktury)

1 600 Ustuga 600 600

2. Honorarium za obstuge promocji
projektu, prowadzenie strony internetowej
i kontakty z mediami (umowa zlecenia)

1000 osoba 1000 1000

-

IV | Ogélem: 41160 2800 38360
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2. Przewidywane zrédta finansowania zadania publicznego

1 Whioskowana kwota dotacji
2800zt (6,8%
2 | Srodki finansowe wiasne'”
500 zt 1.2 %
3 | Srodki finansowe z innych zrédet ogétem ($rodki finansowe wymienione
w pkt. 3.1-3.3)'"
37860zt |92 %
3.1 | wptaty i optaty adresatdéw zadania publicznego'”
0zt 0%
3.2 | srodki finansowe z innych zrodet publicznych (w szczegélnosci: dotacje
z budzetu panstwa lub budzetu jednostki samorzadu terytorialnego,
funduszy celowych, $rodki z funduszy strukturalnych)'”
37860zt (91,9 %
3.3 | pozostate'”
0 zt 0%
4 | Wkiad osobowy (w tym $wiadczenia wolontariuszy i praca spoteczna
cztonkdw) 0zt 0%
5 | Ogétem (Srodki wymienione w pkt 1- 4)
41160 zt | 100%

3. Finansowe $rodki z innych zrédet publicznych?"

Nazwa organu administracji Kwota $rodkéw | Informacja o tym, Termin rozpatrzenia
publicznej lub innej jednostki (wzh czy wniosek (oferta) | —
sektora finanséw publicznych 0 przyznanie w przypadku
Srodkow zostat (-a) wnioskéw (ofert)
rozpatrzony(-a) nierozpatrzonych do
pozytywnie, ezy-tez | czasu zlozenia
nie-zostali-a} niniejszej oferty
jeszeze
rozpatrzony(-a)
Instytut Teatralny im. Z.| 37860,00 TAK/NIEY Dotacja przyznana
Raszewskiego w Warszawie
TAK/NIEY
TAK/NIEY
TAK/NIEY

Uwagi, ktére mogg mie¢ znaczenie przy ocenie kosztorysu:

Nie dotyczy
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. Inne wybrane informacje dotyczace zadania publicznego

. Zasoby kadrowe przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania publicznego?

KOORDYNACJA PROJEKTU:
ALEKSANDRA BEDNARZ

PROWADZACY WARSZTATY:

ALEKSANDRA BEDNARZ-Aktorka, artystka, dziataczka spoteczna, menedzerka kultury,
animatorka kulturalna, instruktorka street art./graffiti. Prowadzi dziatania animacyjne z dzie¢mi,
miodziezg i dorostymi w ramach wspétpracy z instytucjami i organizacjami pozarzgdowymi m.in.
,Lato w teatrze” (dwukrotnie prowadzgca warsztaty), ,Projekt wielki biekit” (warsztaty i spektakl w
Zaktadzie Poprawczym w Falenicy). Wiceprezeska Stowarzyszenia ON/OFF. Wyksztatcenie
wyzsze. Absolwentka PWSFTVIT w todzi. Absolwentka Akademii Animacji Antydyskryminacyjnej w
grupie Street Art/Graffiti. Studentka Podyplomowych Studiéw Menedzerskich na Uniwersytecie
Warszawskim. Laureatka nagrody Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego w Konkursie na
Wystawienie Polskiej Sztuki Wspoiczesnej. Stypendystka Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa
Narodowego w programie ,Aktywno$¢ Obywatelska” (projekt ,Etno Street Art.- cykl warsztatow). Na
state zwigzana z Teatrem im. W. Horzycy w Toruniu, wspétpracuje takze z Teatrem Polskim w
Poznaniu, Domem Polskim w Zakrzewie (Projekt Jezioro tabedzie-spektakl z seniorami z choéru
,Wrzos”) i Schroniskiem dla Nieletnich i Zakiadem Poprawczym w Falenicy (instruktorka Kota
Teatralnego) .Za swojg prace wielokrotnie doceniana przez krytykow teatralnych. Jej debiut filmowy
to wielokrotnie nagradzany i doceniany na festiwalach film ,Druciki* w rezyserii |. Grzyba i A. Gowin.
Zarole w tym filmie otrzymata m.in. nagrode im. Jana Machulskiego dla najlepszej aktorki. Na swoim
koncie ma réwniez role w filmach ,Z mitosci* Anny Jadowskiej, ,Cudowne lato" Ryszarda Brylskiego
i ,Plyngcych wiezowcach” Tomasza Wasilewskiego.

PIOTR B. DABROWSKI —Aktor, animator kultury, wyktadowca w Studiu Aktorskim STA w Poznaniu
(zadania aktorskie z przedmiotem), zaangazowany w dziatalno$¢ edukacyjng na rzecz dzieci i
miodziezy (m.in. projekt Lato w teatrze w Rycerce Gérnej 2015). Absolwent Akademii Teatralnej
im. A. Zelwerowicza w Warszawie, Wydziat Sztuki Lalkarskiej w Biatymstoku. Od 2004 r. pracowat
w Teatrze Baj Pomorski w Toruniu. Obecnie aktor Teatru Polskiego w Poznaniu. Wspédtpracowat z
Teatrem Wierszalin w Supraslu, Teatrem Dramatycznym im. A. Wegierki w Biatymstoku i Teatrem
Rampa w Warszawie.. Brat udziat w produkcjach filmowych i telewizyjnych (,Zmruz oczy”, ,Klan”,
.Na dobre i na zte”)

LIUBOV GOROBIUK- Studiowata Historie Sztuki na UW oraz Kulturoznawstwo w SWPS-ie.
Wspodipracuje z teatrami jako asystentka rezysera, autorka $wiatta i projekcji multimedialnych.
Wspotpracowata z m.in. Krzysztofem Garbaczewskim, Jackiem Poniedziatkiem, Anng Smolar. Jest
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stalym wspdtpracownikiem Aleksandry Koniecznej. Tworzy wideo do spektakli, teledyski muzyczne,
video art oraz fotografie. Wspolpracuje z organizacjami pozarzadowymi przy projektach
aktywizujgcych dzieci i modziez m.in. Lato w teatrze w Rycerce Gornej 2015. W swojej tworczosci
eksploruje temat czasu oraz percepcji rzeczywistosci. Interesuje jg subiektywne doswiadczenie,
moment odczuwania i dostrzegania tego, co kryje sie¢ pomigdzy mierzalnymi wymiarami.

ANNA MIKOLAJSKA- Graficzka, fotografka, projektantka. Ukoriczone: ASP w Katowicach i
University of Bedfordshire w Londynie. Dziataczka spoteczna, do$wiadczona edukatorka i
animatorka kulturalna, prowadzi warsztaty z dzie¢mi i mlodzieza z dziedziny sztuk wizualnych,
plastyki i ekologii w ramach wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi i Instytucjami. Zawodowo
projektuje zabawki, strony internetowe, ulotki, banery, gazetki, opakowania, katalogi, reklamy,
oprawy graficznej firm i organizacji (loga, wizytoéwki, papier firmowy itp.),zajmuje sie obrobkg zdjec i
fotografia. Na swoim koncie ma liczne wystawy indywidualne oraz grupowe m.in. ASP Katowice-
wystawa dyplomowa "Galeria Koszarowa", ASP Poznan "Galeria Aul ASP" ASP todz, Galeria ASP,
Rondo Sztuki "Przeglad najlepszych dyploméw z ostatnich lat".

TOMASZ MYCAN —aktor, animator kultury, wspétpracuje z réznymi Instytucjami i organizacjami
pozarzadowymi na warsztatach teatralnych z dzieémi i miodziezg m. in. 2-u krotnie byt
prowadzacym warsztaty w projekcie ,Lato w Teatrze". Absolwent PWST im. L. Solskiego, Wydziat
zamiejscowy we Wroctawiu. W trakcie studiéw wspotpracowat z Teatrem im. Heleny Modrzejewskiej
w Legnicy i Teatrze K2 we Wroctawiu. Od 2002r. pracuje w Teatrze im. Wilama Horzycy w Toruniu.
Bierze udziat w pozateatralnej dziatalnosci edukacyjnej i cyklicznych spotkaniach z poezja Wz
zadyszki poetyckiej*, gdzie toruniscy aktorzy interpretujg poezje oraz cyklicznych prébach czytanych,
podczas ktérych prezentowana jest wspéiczesna dramaturgia. Widzom znany jest réwniez z rol
filmowych i telewizyjnych (,Barwy szczeécia”, ,Pierwsza mitos¢”, ,Komisarz Alex)

MACIEJ ZAKRZEWSKI- Muzyk, producent i kompozytor. Wspéipracuje z organizacjami
pozarzadowymi na warsztatach muzycznych z dzie¢mi i mtodziezg (m.in. ,Lato w teatrze” w Rycerce
Goérnej 2015, ,Projekt Dekalog czyli folwarczne imaginarium” w Domu Polskim w Zakrzewie, ,Projekt
Wielki btekit” w Zaktadzie Poprawczym w Falenicy). Zatozyciel grupy Digit All Love. W swojej pracy
zajmuije sie takze sztukg video. Twérca muzyki teatralnej do spektakli takich jak: ,Blanche i Marie”
w rez. Cezarego Ibera w Teatrze Polskim we Wroctawiu, ,Rosencrantz i Guildenstern nie zyjg" w
rez. C.lbera w Teatrze im. Wilama Horzycy w Toruniu czy ,Diabelek Pawetek” w rez. Mikofaja
Mikotajczyka w Teatrze im. Wojciecha Bogustawskiego w Kaliszu. Wspétpracowat takze przy
projektach teatralnych m.in. ,Stukotronika” 34. PPA konkurs OFF czy ,Wierze Wierze” 34. PPA
konkurs OFF. W swoim dorobku artystycznym ma liczne projekty muzyczne: Digit All Love, Bipolar
Bears, hedejk czy Eklektik Ensemble.
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2. Zasoby rzeczowe oferenta/eferentéw’) przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania?®

Samochéd, komputer, telefon, drukarka

3. Dotychczasowe do$wiadczenia w realizacji zadan publicznych podobnego rodzaju (ze wskazaniem,
ktore z tych zadan realizowane byly we wspotpracy z administracjg publiczng).

* ,Ze zdrowiem nam do twarzy” Organizacja Kobiecego Parku Zdrowia podczas Kongresu
Kobiet Wojewddztwa Slgskiego- zadanie publiczne wspierane przez Zarzad Wojewédztwa
Slaskiego (wsparcie finansowe: 6.420 zfotych)

* Lato w teatrze w Rycerce Gornej ,Nieodkryte czyli miodzi detektywi na tropie zbéjeckiego
skarbu’- zadanie publiczne wspierane przez Urzad Gminy Rajcza (wsparcie finansowe:
1.000 ztotych) i Instytut Teatralny ze $rodkéw MKIDN (wsparcie finansowe: 34.120 ziotych)

* ,Projekt Wielki biekit- cykl warsztatéw i spektakl taneczno-teatralny”- dofinansowany ze
$rodkéw Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa Narodowego (kwota dofinansowania: 25.000)

4. Informacja, czy oferent/oferenci” przewiduje(-a) zlecac¢ realizacje zadania publicznego w trybie,
o ktorym mowa w art. 16 ust. 7 ustawy dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie.

Nie dotyczy

Oswiadczam (-y), ze:

1) proponowane zadanie publiczne w catoéci miesci si¢ w zakresie dziatalnosci pozytku publicznego
oferenta/eferentéw");

2) w ramach skfadanej oferty przewidujemy pebieranie/niepobieranie’) opfat od adresatéw zadania;

3) oferent/eferenci’) jest/sg") zwigzany(-ni) niniejsza oferta do momentu podpisania umowy;

4) w zakresie zwigzanym z otwartym konkursem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem i
przekazywaniem danych osobowych, a takze wprowadzaniem ich do systemow informatycznych, osoby,
ktérych te dane dotycza, ztozyly stosowne oéwiadczenia zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r.
0 ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z pézn. zm.);

5) oferent/eferenci’ skiadajgcy niniejsza oferte nie zalega ({a)zalega(-ja)" z optacaniem naleznosci
z tytulu zobowigzar podatkowych/skiadek na ubezpieczenia spoteczne?);

6) dane okreslone w czesci | niniejszej oferty sg zgodne z Krajowym Rejestrem Sadowym/wiasciwg
ewidencjg");
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7) wszystkie podane w ofercie oraz zatgcznikach informacje sg zgodne z aktualnym stanem prawnym i

faktycznym.
Relsancdg.
lier.. L.
STOWARZYSZENIE ON/OFF
ul. Zapolskiej 523 e
43-100 TYCHY
NIP 646-270-13-55 REGON 240205147 (podpis osoby upowaznionej
lub podpisy osdb upowaznionych
do sktadania o$wiadczen woli w imieniu
oferenta/cferentéw’)
(—- ,
Zatgczniki:

1. Kopia aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sgdowego, inrege-rejestru-lub-ewidencji*!)

2. W przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotow skiadajgcych oferte wspélng niz
wynikajacy z Krajowego Rejestru Sgdowego lub innego wiasciwego rejestru - dokument potwierdzajacy
upowaznienie do dziatania w imieniu oferenta{-6wj-

Pos$wiadczenie ztozenia oferty?d

Adnotacje urzedowe?®)

! Niepotrzebne skresli¢.

2 Rodzajem zadania jest jedno lub wiecej zadan publicznych okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003
r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

%) Kazdy z oferentéw skladajacych oferte wspélna przedstawia swoje dane. Kolejni oferenci dolaczaja wlasciwe
pola.

Y Forma prawna oznacza forme dzialalno$ci organizacji pozarzadowej, podmiotu, jednostki organizacyjnej
okreslona na podstawie obowiazujacych przepiséw, w szczegélnosci stowarzyszenie i fundacje, osoby prawne
i jednostki organizacyjne dzialajace na podstawie przepiséw o stosunku Panstwa do Kosciola Katolickiego
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w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa do innych koscioléw i zwiazkéw wyznaniowych oraz
o gwarancjach wolnosci sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmuja prowadzenie dzialalnosci pozytku
publicznego, uczniowskie kluby sportowe, ochotnicze straze pozarne oraz inne. Nalezy zaznaczy¢ odpowiednia
forme lub wpisa¢ inna.

5) Podaé nazwe wiasciwego rejestru lub ewidencji.

6 W zaleznosci od tego, w jaki spos6b organizacja lub podmiot powstal.

7 Osiedle, sotectwo lub inna jednostka pomocnicza. Wypelnienie nie obowiazkowe. Nalezy wypekni¢ jezeli zadanie
publiczne proponowane do realizacji ma by¢ realizowane w obrebie danej jednostki.

% Nie wypelnia¢ w przypadku miasta stolecznego Warszawy.

% Dotyczy oddzialéw terenowych, placéwek i innych jednostek organizacyjnych oferenta. Nalezy wypelni¢ jesli
zadanie ma byé¢ realizowane w obrebie danej jednostki organizacyjne;.

1) Nalezy okresli¢ czy podstawa sa zasady okreslone w statucie, pelnomocnictwo, prokura czy tez inna podstawa.
Dotyczy tylko oferty wspdlne;j.

1) Wypehi¢ tylko w przypadku ubiegania si¢ o dofinansowanie inwestycji.

12) Opis musi by¢ spojny z harmonogramem i kosztorysem. W przypadku oferty wspdlnej —nalezy wskaza¢ dokladny
podzial dzialan w ramach realizacji zadania publicznego migdzy skiadajacymi ofert¢ wsp6ing.

13 W harmonogramie nalezy poda¢ terminy rozpoczecia i zakonczenia poszezeg6lnych dzialan oraz liczbowe
okreslenie skali dziatan planowanych przy realizacji zadania publicznego (tzn. miar adekwatnych dla danego
zadania publicznego, np. liczba $wiadczen udzielanych tygodniowo, miesigcznie, liczba adresatow).

4) Opis zgodny z kosztorysem.

1) Nalezy opisa¢ zakladane rezultaty zadania publicznego — czy beda trwale oraz w jakim stopniu realizacja zadania
przyczyni si¢ do rozwiazania problemu spolecznego lub zlagodzi jego negatywne skutki.

16) Nalezy uwzgledni¢ wszystkie planowane koszty, w szczegélnosci zakupu ustug, zakupu rzeczy, wynagrodzen.
1" Dotyczy jedynie wspierania zadania publicznego.

18) Nalezy wpisaé koszty bezposrednio zwiazane z celem realizowanego zadania publicznego.

19 W przypadku oferty wspolnej kolejni oferenci dolaczaja do tabeli informacje o swoich kosztach.

20) Nalezy wpisaé koszty zwiazane z obstuga i administracja realizowanego zadania, ktére zwigzane sa z
wykonywaniem dziatan o charakterze administracyjnym, nadzorczym i kontrolnym, w tym obstuga finansowa i
prawna projektu.

21) Wypelnienie fakultatywne — umozliwia zawarcie w umowie postanowienia, o ktorym mowa w § 16 ramowego
wzoru umowy, stanowiacego zalacznik nr 2 do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spoftecznej z dnia
. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania
publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania. Dotyczy jedynie oferty wspierania realizacji
zadania publicznego.

2) Informacje o kwalifikacjach os6b, ktére beda zatrudnione przy realizacji zadania publicznego, oraz
o kwalifikacjach wolontariuszy. W przypadku oferty wspoélnej nalezy przyporzadkowaé zasoby kadrowe do
dysponujacych nimi oferentow.

) Np. lokal, sprzet, materialy. W przypadku oferty wspélnej nalezy przyporzadkowac zasoby rzeczowe do
dysponujacych nimi oferentow.

24) Odpis musi by¢ zgodny z aktualnym stanem faktycznym i prawnym, niezaleznie od tego, kiedy zostal wydany.
%) Wypelnia organ administracji publiczne;j.
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